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SIE Informa 
 

A cura di 
Gaetano Lombardi (Presidente), 
Alfredo Pontecorvi (Segretario) 

e Andrea Fabbri (Tesoriere) 
 

 
 
 
Cari Soci, 
Questo numero della rubrica dedicato alla vita della Società, riporta la notizia 
della collaborazione con il nuovo “Executive Manager” della SIE, nonché la lettera 
sulle quote associative che sono il fulcro economico della nostra associazione e 
sulle modalità di pagamento differenziato per classi di età. 
 
 
EXECUTIVE MANAGER SIE 
Facendo seguito agli orientamenti assunti dal CD della SIE e dal CDA della 
FO.RI.SIE, per acquisire ulteriori risorse necessarie al mantenimento e al 
potenziamento della attività istituzionali della Società e della Fondazione ONLUS 
(sostegno alla ricerca, organizzazione di corsi e convegni, erogazione di premi e 
borse di studio, ecc.) si è deciso di affidare una attività di “fund raising”, aggiuntiva 
a quelle normalmente in essere, a un manager esperto che assumerà il titolo di 
“Executive Manager” della Società con un mandato temporaneo rinnovabile. 
La persona a cui è stato affidato questo incarico è il Dr. Giuseppe Zizzo, un 
collega endocrinologo che ha già lavorato per una importante azienda 
farmaceutica e che svolge questo tipo di lavoro anche per altre Società 
Scientifiche. Il compenso del Dr. Zizzo non graverà sulla Società in quanto al Dr. 
Zizzo verrà corrisposta soltanto una percentuale fissa sui fondi acquisiti. 
In una recente riunione a cui hanno partecipato il Presidente SIE Prof. Gaetano 
Lombardi e FO.RI.SIE Prof. Gianni Forti insieme ad alcuni colleghi selezionati per 
le loro competenze specifiche, il Dr. Zizzo, oltre ad illustrarci il suo metodo di 
lavoro, ci ha chiesto, come inizio della attività, di poter contattare direttamente i 
soci SIE per e-mail per poter costruire un nuovo database degli iscritti con alcune 
informazioni che saranno richieste direttamente ai soci. 
Vi invitiamo pertanto a fornire al nostro nuovo Executive Manager tutta la 
collaborazione che riterrete opportuna. 
 
 
LETTERA QUOTE ASSOCIATIVE  
Caro Socio SIE, desideriamo rammentarTi il pagamento della quota associativa 
per il 2011. La Società Italiana di Endocrinologia (SIE), infatti, funziona quasi 
esclusivamente grazie ai contributi dei suoi Soci, che consentono di svolgere le 
molteplici iniziative scientifiche della Società e di inviarTi le due riviste: Journal of 
Endocrinological Investigation e l’Endocrinologo. 
Ti ricordiamo, inoltre, che nel 2011, verrà rinnovato il Consiglio Direttivo e alla 
riunione tenutasi il 27 settembre 2010, il CD ha deliberato di raccogliere le 
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nomination, per via telematica, dai soci SIE in regola con il pagamento delle quote 
sociali. 
Ti informiamo, inoltre, che l’importo delle quote associative sono rimaste uguali 
allo scorso anno. Per tutti i Soci Ordinari la quota associativa sarà di € 150,00 
mentre, per i Soci che non hanno compiuto 35 anni al 31 dicembre 2010 (Soci 
Under 35), la quota è di € 100,00. 
Il CD SIE ha inoltre deciso di confermare, come già accaduto negli scorsi due anni, 
una quota agevolata a chi si metterà in regola entro il 31 gennaio 2011 con il 
versamento di una quota ridotta pari a € 135,00 per i soci ordinari e a € 90,00 
per i Soci Under 35. Ti ricordiamo che, se il pagamento della quota sociale non 
verrà effettuato entro il 31 marzo 2011, come da delibera assembleare, verrà 
sospeso l’invio di entrambe le riviste scientifiche della SIE. 
Inoltre chi non sarà in regola con il pagamento delle quote sociali non potrà 
usufruire delle quote agevolate d’iscrizione riservate ai Soci SIE per il prossimo 
35° Congresso nazionale SIE – Montesilvano 18-21 maggio 2011. 
Le modalità di pagamento per il rinnovo della quota sociale SIE per l’anno 2011 
sono illustrate nel sito web SIE (www.societaitalianadiendocrinologia.it), ove è 
possibile il pagamento diretto online mediante Carta di Credito – scelta 
fortemente consigliata. 
 


